DESCRICAO DO CARGO DE ESPECIALISTA EM PARCERIAS

Missdo do Especialista em Parcerias:

Aconselhar e orientar a equipe de Aliancas Estratégicas em iniciativas relacionadas a prospeccdo, negociacdo e manutencdo de
relacionamentos (Parceiros, Parceiros Potenciais e Patrocinadores). Idealizar e catalisar o desenvolvimento de recursos para apoiar 0s
Diretores de Aliancas Estratégicas a nivel de capitulo.

Requisitos:
e Liderreconhecido de Aliancas Estratégicas dentro da EO, seja por:
o voluntariado como Diretor de Aliancas Estratégicas de um capitulo, ou

o voluntariado em outro cargo de lideranca enquanto apoiava ativamente as iniciativas de Aliangas
Estratégicas

o Experiéncia em participar de uma funcdo em Aliancas Estratégicas em um capitulo, evento regional ou global
e Vendedor consolidado

o um excelente contador de histdrias

o capaz de sustentar a proposta de valor da EO de maneira convincente

o Possui alto grau de sensibilidade para ajustar o discurso a diferentes tipos de personalidades e organizagdes

e Histérico e/ou negdcios atuais com acesso corporativo poderoso, com capacidade de encontrar pontos de enfrada
diretos e decisores com base no sélido network existente.

e Deve serum membro da EO em situacdo regular

e Deve estar alinhado com as metas, a missdo e a visdo da EO

Expectativas e Responsabilidades:

e O mandato de um Especialista em Aliancas Estratégicas é de dois anos

e Videoconferéncias 1 a 2 vezes por més

e Liderar a Reunido Funcional Mensal com os Diretores de Aliancas Estratégicas

e Apoiar os Diretores de Aliancas Estratégicas com recursos, melhores prdticas e conhecimento especializado. Verificar as
oportunidades e buscd-las com o apoio da Equipe Funcional de Aliangas Estratégicas

e Comunicacdo individual com a Equipe de Aliancas Estratégicas (conforme necessdrio) para estabelecer uma parceria
significativa.

e Se comprometer em apoiar o plano de ag¢do regional e colaborar com o Diretor de Experiéncia para Membros (MED)

e Responsdvel por defender o documento técnico para Parcerias Regionais junto ao MED

e Apoiar o engajamento do parceiro em eventos presenciais ou virtuais

DuragGo e Compromisso de Tempo:
e Prazo de dois anos
e Partficipacdo na Capacitacdo de Especialistas (presencial/virtual)

Candidatar-se e aceitar uma funcdo na Jornada de Lideranca (JL) pode exigir que vocé escolha entre a funcdo na JL e serum
instrutor ou facilitador da EO. De acordo com a Politica de Conflitos de Interesse da EO, os lideres de membros de Nivel 3 serdo
analisados caso a caso para determinar possiveis conflitos de interesse de acordo conforme a politica. Em caso de duvidas,
entre em contato com pol@eonetwork.org
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